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Feedbackbogen - Gruppenschulungen
Gruppenschulung: Datum:

Sind Sie mit der Veranstaltung zufrieden?               
1. allgemein:

spezifisch und zwar,

2. mit Ihrem Wissenszuwachs?

3. mit Anwendbarkeit der Unterrichtsinhalte?

4. mit Verständnis der Unterrichtsinhalte?

5. mit Leistung der Vortragenden?
(insbesondere von ...................................... )

(insbesondere von ...................................... )

(insbesondere von ...................................... )

6. mit den Teilnehmerunterlagen?

7. mit der Organisation?

8. mit dem Preis/Leistungsverhältnis?

9. Was hat Ihnen besonders gefallen?.......................................................................

................................................................................................................................

10. Gab es etwas, das Sie gestört hat?........................................................................

................................................................................................................................

11. Möchten Sie uns noch Vorschläge zur Organisationsverbesserung geben? 
Wenn ja, in welchem Bereich (Vorschläge sind besonders dann gut verwendbar, 
wenn sie mit LÖSUNGEN gekoppelt sind)?

LÖSUNGEN: ......................................................................................................

................................................................................................................................

12. Vorschläge und Lösungen zur Verbesserung von den Unterrichtsmethoden und 

Inhalten: .........................................................................................................................

................................................................................................................................

13. Andere Bemerkungen: ............................................................................................

................................................................................................................................


